
TRAINER (M/W/D)
WIR SUCHEN

FÜR DEN LEISTUNGSBEREICH!
Zur Verstärkung unserer Nachwuchsabteilung suchen wir zum 01.07.2026 engagierte, bo-
denständige und hochmotivierte Trainer für den Leistungsbereich (U23-U16) auf Basis einer 
geringfügigen Beschäftigung.

Dein Aufgabenbereich

•	 Leitung und Organisation des Trainings- und Spielbetriebs deiner Mannschaft
•	 Individuelle Förderung unserer Spieler
•	 Verantwortung für die Planung, Durchführung und Nachbereitung von Trainingseinhei-

ten, Spielen und Turnieren
•	 Durchführung von regelmäßigen Orientierungsgesprächen
•	 Zusammenarbeit mit Individual- & Spezialtrainern, Physiotherapeuten und der sportli-

chen Leitung
•	 Analyse der eigenen Spiele und individuelle Auswertung mit den Spielern 

Diese Qualifikationen bringst Du mit

•	 Mindestens B-Lizenz (oder in Ausbildung)
•	 mehrjährige Erfahrung im Nachwuchsfußball
•	 Methodische & didaktische Fähigkeiten, um junge Talente zu entwickeln
•	 Kenntnisse in Videoanalyse & Trainingsplanung
•	 Belastbarkeit, Teamgeist & Kommunikationsstärke
•	 Führerschein Klasse B

Diese Vorteile bieten wir Dir als Verein

•	 Mitarbeit in einem jungen, dynamischen Team, umgeben von heranwachsenden, hoch-
motivierten Spielern

•	 Eine verantwortungsvolle Position in einem ambitionierten Umfeld
•	 Moderne Trainings- und Analysemöglichkeiten
•	 Unterstützung bei Weiterbildungen und Trainerlizenzen
•	 Entlohnung auf Basis einer geringfügigen Beschäftigung

Dein Ansprechpartner

Wir freuen uns auf deine Bewerbungsunterlagen (kurzes Motivationsschreiben & sportli-
cher Lebenslauf) per Mail als PDF an nachwuchs@sv-roedinghausen.de
 
Gerne stehen wir dir auch für Rückfragen zur Verfügung.


